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"OSTIMTECH, meslek yiiksekokulu algisini degistirecek”

Ankara Sohbetleri'nin bu haftaki konugu OSTIM Teknik Universitesi'nin
Rektorii Prof. Dr. Murat Yiilek oldu...

YESIM ARDIG

ANKARA - Yeni kurulan OSTIM Teknik Universitesi'nin (OTU/OSTIMTECH) 2019-2020 déneminde 6grenci kabuliine baglamasi planlaniyor.

Kurucu Rektdr ve DUNYA Gazetesi Yazari Prof. Dr. Murat Yiilek, “OSTIMTECH' ‘yapan iiniversite’ olarak tasarladik, i diinyasi, dzellikle sanayi ve ihracatgi ile igige
olacak. Ogrenciler, ilk giinden itibaren fikir ve tasarimlari iiriine déniistiiren bir ekosistem ve igbirligi agina dahil olacak. Bu sayede, inovasyon, prototipleme, teknolojik
ticarilestirme ve kulugka merkezi olan OSTIM Teknoparki da imalathanelerle entegre hale getirmis olacaklar” dedi. Yiilek, “3 kilometre gapinda, yaklasik 15 bin
imalathane ve birkag teknoparkin bulundugu alanda kurulan OTU'niin 6grencileri, daha birinci siniftan itibaren bu imalathanelerde hayata hazirlanacak, gelecegini
tasarlayacak ve aktif stajlarla girisimci potansiyelini kesfedecek” ifadelerini kullandi.

Meslek yiiksekokullarinin itibariyla ilgili diisiincelerini de ifade eden Yiilek, “Ulkemizde algi ekseni kaymis, bu yiizden iilke liretimini sikintiya bile sokmus konulardan
birisidir meslek yiiksek okullarinin itibari. Az 6ncesinde de bahsettigimiz gibi diploma kadar, hatta hadi diyelim diplomanin da 6niine gegen yetkinliklerin &nem
kazandig bir ddnemde sirf bu lizerinde kafa yorulmamis yanlis sosyal algi yiiziinden programlar gelismiyor, gengler tercih etmiyor” dedi.

Yiilek, Ankara Temsilcimiz Ferit Parlak’in, OTU'niin kurulma nedenleri, farkliliklar, ‘ara eleman’, girigsimcilik ve mesleki egitimle ilgili sorularini yanitladi.
ilk sorum, OSTIM Teknik Universitesi neden kuruldu? Diger iiniversitelerden ne farki olacak?

OSTIMTECH, tasarlayan, yapan, yenilikgi, girisimci bir tiniversite olacak. Tam merkezinde oldugu is diinyasi, sanayi ve ihracatgi ile ig ige olacak. OSTIM Teknik
Universitesi deyince bir igiincii nesil tiniversiteden bahsediyoruz.

Birinci nesil iiniversite hoca-6grenci yakin iligkisi tizerine bina edilmisti. ikinci nesil tiniversite, 18. ylizylldan sonra yasanan igbdliimii devriminin etkisiyle daha cok
bilimsel arastirma ve egitimi hedeflemisken, gelistirilen bilgilerin uygulamaya, iiretime déniistiiriilmesi sirketlere birakilmisti. Ugiincii nesil ya da girisimci tiniversite ise
bu kati duvarlari toplumun faydasina ortadan kaldiran, iniversiteyi, sanayi ve hizmet uretimi ve yenilikgilik siirecinin merkezine oturtan bir yaklagimdir.

Sanayi ile ig ice olmaktan bahsettiniz. Klasik, Ggretmeyen staj sistemine bir alternatifiniz olacak mi? Ogrenciler gergekten, okulu bitirdigi zaman, is hayatina hazir
olabilecekler mi?

Aslinda tam da en dogru yerinden basladik. Manidar ifadenizle 6gretmeyen staj ifadesini kullandiginiz sistemde, egitim ve isbasi egitim iki parga gibi ifade ediliyor.
Uygulama ve igbasi egitim, egitimin esasi iginde degil de tamamlayici bir parga gibi algilaniyor. Dolayisiyla 6nce “bizim Universitemizde sadece staj yok, siirekli
uygulama, deneyimleme ve igbasi egitim var” diyerek biraz daha bu ezberi bozmak istiyoruz. Clinki hedefimiz “4 yillik tecriibeli (6n lisans 6grencileri igin 2 yil ),
girigsimci ruhlu yeni mezunlar” yetistirmek. Egitim hayatinin 4-5 yilini tiniversite siralarinda gegirmis bir grencinin uygun bélimdeyse 2 siniftan itibaren degilse, son
sinifta yapacagi 20 isguinii stajla tecriibe kazanacagini beklemek beyhude.

Kariyer planini okulu bitirdikten sonra yapan genglerimiz var. Ve tabiiki bu gecikme sonrasinda zorlaniyorlar. Psikolojileri de olumsuz etkileniyor. Bu 6ne gekilebilir mi?

Yeri gelmigken zellikle altini gizmek istedigim bir husus var: Uretim diinyasinin kurdugu bir tiniversite olarak elbette mezunlarimizin ekonomik deger liretmesini,
dzellikle bdlgemizin ve iilkemizin is diinyasinda donanimli bireyler olarak yer almalarini istiyoruz. Evet bu dogru ama eksik. Onceligimiz 6nce dgrenci, sonra
akademisyen ve paydaslarimizin kendi potansiyel, yetenek ve egilimlerini kesfetmeleri ve kendinden baslayarak gevresine, lilkesine ve insanliga deger katabilen
farkindaligi yliksek ve mutlu bireyler olmalaridir.

OSTiM Teknik Universitesi’nde meslek yiiksekokulu da olacak galiba. ingilizce egitim mi vereceksiniz o béliimlerde de?

Evet siiphesiz. Universite olarak dzellikle meslek yiiksek okullarina énem veriyor hatta 6zellikle Ankara'da birgok vakif {iniversitesinin finansal ve sosyal nedenlerle
cesaret edemedigi 6n lisans programlarini agiyoruz.

Ulkemizde algi ekseni kaymis, bu yiizden iilke tiretimini sikintiya bile sokmus konulardan birisidir meslek yiiksekokullarinin itibari. Az 6ncesinde de bahsettigimiz gibi
diploma kadar hatta hadi diyelim diplomanin da dniine gegen yetkinliklerin Snem kazandigi bir donemde sirf bu lizerinde kafa yorulmamis yanlis sosyal algi yiiziinden
programlar gelismiyor, gencler tercih etmiyor. Universite olarak meslek liselerinden baslayarak bu alandaki farkindalik ve itibarin artmasi igin dzel caba ve mesai
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harciyoruz. Zira bu yil 6zellikle bu alanda bursluluk oranlarini da yiiksek tutuyoruz.

Hayat Boyu egitim Merkezimizle yeni nesil teknolojiler, tasarim ve ileri imalat teknikleri odaginda gergeklestirdigimiz mesleki ve teknik egitim hizmetlerinin yanisira
21.yuzyil kisisel ve yonetsel becerilerini de toplumun tiim kesimlerine kazandirmayi amagliyoruz.

Umman'da sahit olmustum mesela. Evinde sabun lreten bir ev kadini, sabunu kesmekte zorlanmig ve bu merkezden yardim istemis. Ve o kadinin da katildigi bir
programla, sabun kesme makinesi gelistirmisler. Sonra o kadin, sabun tretiminden vazgecip, sabun kesme makinesi liretim ve pazarlamasina baslamis. Simdi de yine
ayni merkezde makineyi gelistirmeye galisiyor.

Bizdeki bir sikintida ihtiyaca gore degil de, furyaya gore iiretim. Birgok kigi ayni ige girince de karlar diisiiyor, batiglar hizlaniyor. Bu kaynak israfi anlamina da geliyor. Bu
davranis bozuklugu da giderilebilir mi egitimle?

Bizim igin girigimcilik, insanlik, ihtiyag ve problemlerinin farkina varmak ve onu ¢oziimlemeye talip olmaktir. Universitemize kayitli olan her geng, girisimcilik ruhuna ve
deneyimine ilk adimi, girisimcilik vergi numarasina sahip olarak atacak. Girisimcilik karnesi uygulamamizla her 6grencimizin girisimcilik algisinin gelismesini ve tretime
daha okurken baslamasini hedefliyoruz.

Farkli diisiinebilmek, farkli diisiinceyi, modeli hayata gecirebilme cesareti ve donanimina sahip olan bireyler, yani girisimciler arttikga bir davranis degisikligi de dogal bir
sonug. Tabi burada sanayi politikalari alaninda galisan bir kalkinmaci olarak Ust politika ve yonlendirmelerin nemini de biyiik fotograf olarak vurgulamaliyim.

Miihendislik Fakiiltesi'nde hangi béliimler olacak?

2019 - 2020 egitim yili igin Makine ve imalat miihendisligi, Bilgisayar, Yazilim ve Elektrik Elektronik Miihendisligi béliimleri, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltemizde ise
Uluslararasi Ticaret ve Finansman Bolimi planladik. En yakin zamanda ise miihendislik ve mimarlik bolimlerinin biyik bir gogunlugunu hayata gegirmeyi hedefliyoruz.
Uluslararasilagmaya ¢ok énem veriyoruz. Her 6grenci hem de 6gretim elemanlari sevilerinde Uiniversitemize bir gok tilkeden katilim planlyoruz.

AYRINTI

Katma degerli iiriiniin temeli...

Ferit Parlak ferit.parlak@dunya.com (mailto:ferit.parlak@dunya.com)

350 kg findik alinabilecek araziden 70 kg; 300 kg zeytin alinabilecek araziden 80 kg iriin almaya razi olmak...

Kamuda 1 kisinin yapabilecegi is icin, 10 kisi ¢caligtirmak...

Sonra, “sogan 10 lira, dolar 6 lira” diye sikayet etmek...

Bu yapidan kurtulmak igin, dnceligimiz, genglerimize kaybettirdigimiz, caligma kdltiiriing, yeniden kazandirmak olmali...
Onlara, “Ben fikrimi, banka parayi koydu, is¢i de galigsin”, “kamuya kapagi atarim” kolayciliklarini biraktirmali...

Cumlelerimizi siisleyen ‘katma degerli Griin” kavraminin, sadece bu yolla ulasilabilir oldugu unutulmamail...

Yorumlar

Yorum yapabilmek icin liitfen girig yapiniz.
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