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Bakan Selcuk: "2009'dan Itibaren 'Yiiksek Insani Gelisme' Seviyesine
Yikseldik"

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz Zehra Ziimriit Selguk, "Ulkemiz 2002'de BM normlarina gére 'Orta Insani
Gelisme' seviyesinde yer almaktaydi. Ortalama yasam beklentisinden bebek 6liimlerine, kiz gocuklarinin okullasma
oranlarindan teknokent ve liniversite sayilarina kadar insani gelismeyi gosteren pek cok istatistikte ciddi iyilesmeler
sagladik. Bu sayede 2009'dan itibaren 'Yiiksek insani Gelisme' seviyesine yiikseldik." dedi.
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Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz Zehra Ziimriit Selguk, "Ulkemiz 2002'de BM normlarina gére 'Orta Insani Gelisme' seviyesinde yer
almaktaydi. Ortalama yasam beklentisinden bebek &liimlerine, kiz gocuklarinin okullagsma oranlarindan teknokent ve Universite sayilarina kadar insani
gelismeyi gésteren pek cok istatistikte ciddi iyilesmeler sagladik. Bu sayede 2009'dan itibaren 'Yiiksek Insani Gelisme' seviyesine yiikseldik." dedi.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiz Zehra Ziimriit Selcuk, Memur-Sen ile OSTIM Teknik Universitesi tarafindan gevrim ici olarak diizenlenen
"Kamu Yénetimi ve Kalkinma/Yeni Bir Glig Birligi Arayisi" kongresine katildi.

Burada konugan Selguk, “2002'de 2,5 milyon kamu personeli mevcut iken, bugiin 4 milyon kamu personeliyle vatandagimiza hizmet sunuyoruz. Sadece
niceliksel olarak dedil, niteliksel olarak da kamu personel sistemimizi gelistirmeyi hedefledik" dedi.

Kalkinmanin uzun yillar boyunca somut ve maddi anlamda biiylimeyle yani ekonomik kalkinmayla 6zdeslestirildigini belirten Selguk, ancak ekonomik
kalkinmanin tek basina yeterli olmadigi ve tek bagina bir hedef olmamasi gerektiginin zaman iginde anlagildigini soyledi.

Ekonomik kalkinmanin ancak sosyal kalkinmayla miimkiin olabilecegini dile getiren Selguk, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi'nin Insani Gelisme
Endeksi'nin de bu anlayisla orya ciktigini vurguladi.

Tirkiye'nin son 18 yilda insani gelisme endeksinde dikkat gekici bir ilerleme kaydettigini ifade eden Selguk, séyle konustu:

"Ulkemiz 2002'de BM normlarina gore 'Orta Insani Gelisme' seviyesinde yer almaktaydi. Ortalama yasam beklentisinden bebek &liimlerine, kiz gocuklarinin
okullasma oranlarindan teknokent ve {iniversite sayilarina kadar insani gelismeyi gosteren pek gok istatistikte ciddi iyilesmeler sagladik. Bu sayede
2009'dan itibaren 'Yiiksek Insani Gelisme' seviyesine yiikseldik. Gegen yil agiklanan 2018 yili verileriyle ise tarihimizde ilk defa 'Cok Yiiksek Insani Gelisme'
seviyesine ulastik. Insani gelisme seviyesini en hizli yiikselten dokuzuncu iilke oldugumuzu ayrica vurgulamak isterim."

Kamu Gorevlileri Sendikaciligina islerlik Kazandirdik

Selguk, bugiin kamu y6netiminin ekonomideki temel rolliniin diizenleme, denetleme, haksiz rekabeti 6nleme oldudu fikrinin genel kabul gérdigiine
dikkati gekerek, sunlar soyledi:

"Biz 18 yildir, ekonomik biiylimeye temel olusturacak pek cok yasal diizenlemeyi hayata gegirdik. Ulkemizdeki calisma mevzuatini 12 Eyliil darbe
yénetiminin baskici anlayisindan kurtardik, AB normlari ve ILO Sézlesmelerine uygun olarak yeniden diizenledik. Mistakil Is Saghgi ve Givenligi Kanunu
getirdik. Sendikal 6rgtliligun 6nlinii agmak igin kamu gorevlileri sendikaciligina islerlik kazandirdik. 2010 Anayasa Referandumu ile kamu gorevlilerinin
mali ve sosyal haklari igin toplu sozlesme imkanini getirdik. Aslinda galisma hayatina dair bu saydidim diizenlemelerin temelinde, hiikiimetlerimizin sosyal
diyaloga verdigi onem yatmakta. Clinkii kamu yonetimi olarak, isci, memur ve igveren kesimleriyle calisma hayatinin aktoriyiz."
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Beser yillik dénemleri kapsayan kalkinma planlarinin 1963'ten itibaren uygulandigini animsatan Selguk, 2019-2023 dénemini kapsayan 11. Kalkinma
Plani'nin uygulandigini vurguladi.

Planlamanin ayri bir sey o plani hayata gegirmenin ise baska bir sey olduguna dikkati ceken Selguk, "Genel Saglik Sigortasini bu noktada size ok carpici
bir 6rnek olarak vermek istiyorum. 1963'teki 1. Bes Yillik Kalkinma Planindan itibaren; tim Tirkiye nifusunu igine alacak ve kapsamli bir saglik glivencesi
sunacak bir sistem kurulmasi hedefi konuyor. Hamdolsun, Sosyal Giivenlik Reformu sonrasi Genel Saglik Sigortasi Sistemini kurabilmek; milletimizin
tevecciihiinii alan Saygideger Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdodan liderligindeki hiikiimetlerimize nasip olmustur" dedi.

Vatandaslara 42 Milyar Lira Maddi Destek

Kovid-19 salgini sirecinin ekonomik kalkinma ile sosyal kalkinma baginin saglam kurulmasini gerektigini kendilerine gosterdigini belirten Selguk, sunlari
kaydetti:

"Bakanligimiz, anayasamizdaki 'sosyal devlet' kavraminin karsiligi olarak kurulmus bir bakanlik. Sosyal Koruma Kalkanimiz cercevesinde faaliyetlerimizi
Calisma Hayati, Sosyal Glivenlik, Sosyal Hizmetler ve Sosyal Yardimlar olmak (zere dort ana baglikta topladik. Sosyal Koruma Kalkani ile Kovid-19
salgininda vatandaslarimiza dogrudan sagladigimiz maddi destegin toplam tutari 42 milyar liraya yaklasti. Bakanlik olarak kimsenin, kimsesiz oldugunu
hissetmesine miisaade etmedik, etmeyecediz de. Bu basarida en biiyiik pay elbette, Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatimiz, bagli ve ilgili kuruluslar
olmak (izere 28 hizmet birimimiz, 81 ilimizde toplam 243 il miidirligiimiiz ve 94 bin personelimizindir. Tim galisma arkadaslarima bu vesileyle bir kez
daha tegekkir ediyorum."

Kamu idaresinin tiim kademesinde vatandagsa hizmet odakli bir anlayisi hakim kildiklarini ifade eden Selguk, "Stratejik yonetim ve stratejik planlama
anlayisini getirdik. Her kamu kurumu ve kurulusunun sundugu her hizmet igin hizmet standartlarini tanimladik. iktidara geldigimiz 2002'de 2,5 milyon
kamu personeli mevcut iken, bugiin 4 milyon kamu personeliyle vatandasimiza hizmet sunuyoruz. Sadece niceliksel olarak degil, niteliksel olarak da kamu
personel sistemimizi gelistirmeyi hedefledik. Son 18 yilda, din gérevlisi sayimizi yiizde 70, 6gretmen sayimizi yiizde 69, doktor sayimizi yiizde 175,
hemsire sayimizi ylizde 365, uzman, mifettis gibi kariyer meslek mensubu sayimizi yiizde 350 artirdik. Bu artiglar sayesinde bugiin kamu hizmetlerini
halkimiza gok daha etkin ve yaygin bir sekilde ulastirabiliyoruz" diye konustu.

Tesvik ve Desteklerden 1,7 Milyon is Yeri Yararlaniyor

Kamu yonetiminin ekonomik kalkinmaya verecegi en biiyiik destedin ekonomik biiylimeyi ve istihdami artiracak tesvik ve destekleri sunmak ve
programlar yiriitmek oldugunu vurgulayan Selguk, "Biz de istihdami arttirmak lizere SGK olarak halen 19 ayr tegvik ve destek programini y(ritiiyoruz.
Tesvik ve desteklerimizden 1,7 milyon is yerimiz ve 11 milyon sigortali galisanimiz yararlaniyor. 2002'den bu yana uyguladigimiz tesvik ve desteklerle
istihdami desteklemek igin 216 milyar lira kaynak kullandik" dedi.

Diinya Ekonomik Forumu'nun arastirmasina gore profesyonel becerilerin yarilanma siiresinin 5 yila indigine dikkati ceken Selcuk, bu dogrultuda ISKUR'un
Aktif Isgiicii Programlari ile Mesleki Yeterlilik Kurumunun standart ve belgeleriyle degisime ayak uydurarak nitelikli is giiclinii desteklemeye devam
ettiklerini séyledi.

Bakan Selcuk, dijitallesen diinyada kamu hizmetlerine daha kolay ve hizli erisim icin bilisim altyapisinin gliglendirildigini, blrokrasi ve kirtasiyeciligin
azaltildigini belirterek, su bilgileri verdi:

"Ornegin, 2002 éncesinde bir calisanin emeklilik bagvurusu yapmak icin 11 farkli belgeyi toparlamasi ve ortalama 120 giin beklemesi gerekiyordu. Bugiin
emeklilik islemleri igin tek bir dilekge yetiyor. Ortalama bir hafta 10 giin igerisinde emeklilerimizin ayligini bagliyoruz. Ayni sekilde Kovid-19 salgini
doéneminde bunun faydalarini sosyal yardimlari vatandaslara ulastirmada gordiik. e-devlet uygulamalari arasinda en gok kullanilan 10 hizmetten 5'i
Bakanligimiz ve ilgili kuruluslarina ait hizmetler."



